
Информация для руководителей организаций 

  

2026 год для работодателей уникален своими возможностями по развитию 

профессиональных компетенций и мастерства своих сотрудников в целях 

обеспечения успешного развития и использования конкурентных 

преимуществ новейших технологий: 

- без отрыва от профессиональной деятельности (без отрыва от 

производства); 

- на базе материалов ведущих практиков и экспертов России 

  

По самым востребованным направлениям: 

- стратегическое управление компаний и менеджмент развития организации в 

работе заместителя руководителя ; 

- юриспруденция: правоприменительная практика и юридическое 

сопровождение бизнеса; 

- бухгалтерский учёт и финансовый менеджмент в работе главного 

бухгалтера; 

- управление эффективностью бизнеса и маркетинг (управление продажами 

современными инструментами); 

- менеджмент выполнения государственного контракта: правовое 

регулирование и управление рисками при исполнении государственного 

заказа; 

- организация антитеррористической защищенности объектов и целому ряду 

других направлений, востребованных сообществом бизнеса и 

предпринимательства. 

  

Информация о возможности развития профессиональных компетенций и 

мастерства на базе опыта ведущих практиков и экспертов России будет 

оперативно публиковаться на интернет-ресурсе 

https://ЭкспертныеРекомендации.РФ меню «Профессионализм». 

  

 

https://vk.ru/away.php?to=https%3A%2F%2F%D0%AD%D0%BA%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%82%D0%BD%D1%8B%D0%B5%D0%A0%D0%B5%D0%BA%D0%BE%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%B4%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B8.%D0%A0%D0%A4&utf=1

